Offre d’emploi Coordinatrice Politique et Campagne (H/F/X)

Contrat a durée indéterminée temps plein 38h/semaine
Qui sommes-nous ?

La santé est une préoccupation que nous partageons toutes et tous. C’est aussi un droit fondamental.
Malheureusement, pour la plupart des gens, ce droit fondamental est menacé par la pauvrete,
I’inégalité, I’exploitation et la guerre. Les voix critiques sur cette question sont soumises a une
pression croissante. Viva Salud lutte pour le droit & la santé et au développement souverain. A cette
fin, nous soutenons le développement de mouvements sociaux forts qui défendent le droit & la santé
aux Philippines, en Palestine, en République démocratique du Congo et ailleurs. Avec ces
partenaires, nous organisons des actions et des campagnes dans le monde entier et nous nous
engageons dans des réseaux internationaux tel que le People’s Health Movement. De cette maniére,
nous mobilisons les citoyen-ne-s engagé-e-s, les mouvements sociaux et les décideur-euse-s
politiques pour changer les politiques en faveur du droit a la santé dans le monde entier.

Fonction

En tant que coordinateur-rice politique et campagne, vous étes le ou la responsable final en ce qui

concerne le développement et le suivi de campagnes ainsi que le travail politique de Viva Salud en
Belgique visant a soutenir le mouvement social pour le droit a la santé. Nos thématiques de travail
sont : les systemes de santé publics forts, les conditions de travail saines et I’espace démocratique

pour les mouvements sociaux. Vous encadrez une équipe de 4 personnes et travaillez également en
collaboration avec nos partenaires du Sud Global.

Description des taches
* Vous contribuez a la stratégie générale et a la vision politique de Viva Salud
* Vous établissez, ensemble avec les collaborateur-rice's concerné-e-s, un plan annuel en fonction

des objectifs et des résultats qui ont été fixés pour le travail politique et campagne. Vous suivez
également I'évolution de ce planning et vous l'ajustez si nécessaire.

* Vous aidez les collaborateur-rice's de votre équipe a définir et développer des pratiques de travail
méthodologiques en fonction de leurs objectifs personnels

* Vous participer a I’¢élaboration et au suivi de certaines campagnes, au développement de certaines
activités ou formation, a 1’écriture d’articles ou cartes blanches et représentez Viva Salud au sein de
certains réseaux

* Vous portez les points de vue de Viva Salud a I’attention des décideur-euse-s politiques et des
leaders d’opinion concerné-e-s.

* Vous étes responsable de I'attribution de moyens humains et financiers aux activités liées au travail
politique et de campagne

» Vous faites le suivi avec la collaboratrice communication de tous les contenus de Viva Salud
(magazine, newsletter, rapport annuel, article et réseaux sociaux)

» Vous menez des entretiens d'évaluation et de fonctionnement avec les collaborateur-rice-s
politique, campagne et communication

* Vous participez a la rédaction, au suivi et au rapportage des différents subsides



 Vous participez aux différentes réunions internes liées a votre fonction : avec votre équipe
politique et campagne, avec les team leaders (directrice et coordinatrices d’équipe), avec les
membres de la team qualité et programme management et avec le consortium et veillez a ce que
I’information soient bien transmises aux personnes concernées

Profil
Connaissances:

« Vous avez des affinités avec les themes prioritaires de Viva Salud ainsi qu'avec les pays et régions
autour desquels Viva Salud est active.

* Vous connaissez trés bien le secteur de la coopération au développement belge

* Vous avez des connaissances relatives aux processus politiques aux niveaux belge et
européen.Vous étes au courant des principes de Planification, Monitoring et Evaluation (PME) dans
le contexte de la coopération au développement

* Vous étes familiarisé-e aux méthodologies courantes du travail de formation,
campagne,mouvement, travail de réseau et plaidoyer politique

* Vous avez un diplome de master et vous vous sentez proche de la vision et de la mission de Viva
Salud

Compétences:

* Vous avez de I'expérience en matiere de management et vous pouvez enthousiasmer une petite
équipe

* Vous parlez couramment le francais et/ou néerlandais et avez une bonne connaissance de I’autre

langue (écrit et parlé). Vous vous exprimez facilement en anglais. Cette connaissance pratique des
langues sera indispensable pour pouvoir participer aux réunions d’équipe et de plate-formes.

* Vous avez de trés bonnes facultés de communication, aussi bien a I’écrit qu’a 1’oral

* Vous disposez de capacités analytiques et étes en mesure de mener des recherches de fagon
autonome autour de themes pertinents.

* Vous pouvez traduire des questions complexes d'une maniere claire et compréhensible vers un
public large.

* Vous disposez des compétences informatiques nécessaires et vous travaillez efficacement avec les
médias sociaux.

Attitude:

* Vous pouvez travailler de fagon autonome ainsi qu’au sein d’une équipe et vous n'avez pas peur de
prendre des décisions lorsque cela est nécessaire

* Vous étes capable de motiver et enthousiasmer des gens en vue d’obtenir ensemble des résultats
* Vous étes autocritique et ouvert-e & une critique constructive
» Vous €tes prét-e a vous déplacer et, trés occasionnellement, a travailler le soir et le weekend

Offre



* Un contrat d’employé-e a durée indéterminée a temps plein, avec une entrée en fonction
immédiate.

« \ous rejoindrez une équipe enthousiaste, un environnement de travail flexible et stimulant,
avec de I’espace pour réaliser des idées créatives dans un cadre international.

« Un lieu de travail agréable a proximité de la gare de Bruxelles-Nord et de la station de métro
Botanique.

+ Possibilités de formations.

« Possibilité de télétravail partiel.

« Un remboursement intégral de vos frais de déplacement en transport public.

« Un salaire en conformité avec le bareme salarial b1b de la commission paritaire 329.01.

« \otre talent est plus important que votre origine, votre age, votre sexe, votre identité de
genre, votre expression de genre ou votre orientation sexuelle.

Cette offre vous intéresse ?

Envoyez votre lettre de motivation et votre CV a vacatures@vivasalud.be pour le 3 novembre
2024 au plus tard. Les personnes préselectionnées recevront par e-mail le lundi 4 novembre
une épreuve écrite a renvoyer pour le mercredi 6 novembre avant 22h. Les entretiens auront
lieu le vendredi 8 novembre.
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